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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

CONVOCATORIA No. 003
PARA LA PROVISION DE EMPLEO COMO DOCENTE TUTOR DEL PROGRAMA
“TODOS A APRENDER”, MEDIANTE LA FIGURA DE COMISION REMUNERADA O

NOMBRAMIENTO TEMPORAL

-
ACTIVIDAD: AVISO DE PROVISION DE 10 CARGOS DE DOCENTES TUTORES en las 4reas aprobadas
(EDUCACION INICIAL, HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA y MATEMATICAS), CON UBICACION
EN LOS 15 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO. :

IDENTIFICACION DEL CARGO
* DOCENTE TUTOR EN COMISION (Docentes de Carrera)

EMPLEOS: * DOCENTE TUTOR NOMBRADO TEMPORALMENTE

(Personas externas)
CARGO: Docente Tutor

) Secretaria de Educacién — Oficina de Calidad
CARGO DEL JEFE INMEDIATO: Lider y Formadores del Programa - MEN

PROPOSITO:
La Secretaria de Educacion Departamental del Caquetd CONVOCA a:

e« Docentes en propiedad de los diferentes Establecimientos Educativos
e Personas externas a la secretaria de Educacion

Que cumplan con los requisitos para postularse a la Provision temporal mediante Comision (a los que
son de Propiedad) y mediante nombramiento temporal (a las personas externas), para apoyar la
metodologia del PTA enfocada en el acompariamiento situado presencial que consiste en trabajar con
los docentes en sus aulas de clase, con el fin de lograr el fortalecimiento de practicas de aula en los
establecimientos educativos focalizados por el PTA para el afio 2020.

El Programa Todos a Aprender tiene como objetivo transformar las practicas pedagogicas de los
docentes con el fin de mejorar el desarrollo y los aprendizajes de los estudiantes. Para esto el
Programa emplea una metodologfa en cascada en tres niveles. El primer nivel, del equipo pedagégico
del Ministerio a Formadores, el segundo de Formadores a Tutores y el tercero de Tutores a docentes.
Esta metodologia permite llegar a los docentes con formacion de alta calidad a los lugares mas
lejanos y complejos del territorio nacional.

DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

% Responsabilidades de los tutores: De conformidad con la Directiva 30 de 2015, son responsabilidades de
los tutores del Programa:

% A nivel de contenido y objetivos del programa:

% Realizacién de talleres centrados en el mejoramiento de las practicas de aula, uso de las
didacticas especificas de la disciplina, mejoramiento de los aprendizajes de los estudiantes y
utilizacién de medios virtuales de formacion para los Docentes. Para el desarrollo de los talleres
se contara con protocolos e instrumentos desarrollados por el Ministerio de Educacién Nacional
los cuales deben ser aplicados con fidelidad en cada uno de los momentos de interaccion con las'
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instituciones y los docentes.

< Acompafamientos en aula sistematicos, con realimentacion formativa de practicas de aula,
siguiendo protocolos definidos y buscando la cualificacion de la actividad profesional del docente.
Para estas observaciones y las actividades derivadas se contara con protocolos e instrumentos
propuestos por el Ministerio de Educacién Nacional.

< Promocién de Comunidades de Practica y Aprendizaje centradas en los desempefios de los
estudiantes y en las estrategias para lograr procesos de mejoramiento evidenciables. Este trabajo
incluye la definicion de canales de comunicacion entre el tutor y los docentes acomparfados.

< Recoleccién de evidencias de resultados del Programa en los diferentes nivglgs y su
sistematizacién en el marco de protocolos, instrumentos y medios propuestos por el Ministerio de
Educacion.

< Formar a los docentes acompaiados en el uso del material educativo del Programa. Apoyo en la
apropiacion curricular de mallas propuestas por el Ministerio de Educacién N‘a0|ona| en
coherencia con los referentes nacionales, que se encuentren centrados en el mejoramiento de los
aprendizajes de los estudiantes, a través de distintos recursos como materiales, planificadores,
entre otros.

03

< A nivel de actividades especificas a desarrollar:

< Dedicacion de tiempo completo al desarrollo del proceso de formacion y acompaﬁamiepto de los
educadores a su cargo definidos por el Ministerio de Educacién Nacional y durante el tiempo que
dure el Programa y/o la comision.

< Asistir puntualmente a las capacitaciones como tutores de educadores en las fechas y sitios que
determine el Ministerio de Educacién Nacional.

< Asistir puntualmente a las actividades presenciales (acciones in situ, talleres, encuentros de
formacién, etc.) que se definan desde el programa en las fechas, municipios y establecimientos
educativos que determine el Ministerio de Educacion Nacional.

< Acompanar virtuaimente a los educadores, con una dedicacién minima de una (1) hora semanal

por educador.
COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES ]
COMPETENCIA DEFINICION 1
Liderazgo y Motivacién al Orienta y lidera permanentemente a los diferentes estamentos de la
logro comunidad educativa en la construccion, definicion e implementacion

de los acuerdos pedagdgicos, académicos y de convivencia del
establecimiento educativo. Promueve en la comunidad educativa la
apertura al aprendizaje continuo y la busqueda de unos objetivos
comunes para todos. Privilegia las relaciones humanas armoniosas y
positivas en la escuela, como elemento fundamental en el entorno
que favorece el aprendizaje, la innovacion y el conocimiento.

Sensibilidad Demuestra interés y se motiva ante las necesidades de las personas
con quienes interactiia y procede acorde con dichas necesidades.
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Comunicacion Asertiva

Escucha a los demas y expresa las ideas y opiniones de forma clara,
usa el lenguaje escrito y/o hablado de forma asertiva y logra
respuestas oportunas y efectivas de sus interlocutores para alcanzar
los objetivos que beneficien a la comunidad educativa en todas sus
formas de composicion y organizacion.

Trabajo en equipo

Participa_\ en actividades de equipo y promueve acciones e iniciativas
que estimulen la cooperacién efectiva y la participacion productiva
entre los integrantes de la comunidad educativa.

Negociacion y mediacion

ldentifiqa los conflictos y promueve la resolucién pacifica de éstos,
con el fin de propiciar un clima de entendimiento y reconocimiento de

las diferencias.

Circu

REQUISITOS MINIMOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA que deben cumplir los

Comisionados o Vinculados w
\

Resolucién No.15683 del 01 de agosto de 2016 y

lar No.45 del 16 de diciembre 2019,
emanadas por el MEN

EDUCACION INICIAL

Formacién Académic

1

a Experiencia minima

- Licenciatura en educacién preesco
opcion o con énfasis)

opcion o con énfasis)

con énfasis)
- Licenciatura para la educacién de |
- Licenciatura en psicopedagogia
- Licenciatura en psicopedagogia co
asesoria educativa
- Licenciatura en educacion especial
educacion especial
- Normalista superior

- Licenciatura en pedagogia (solo, con otra opcién o

Licenciatura en educacion basica con énfasis en

lar (solo, con otra |
Tener minimo cinco (5) afnos de experiencia ‘

- Licenciatura en educacién infantil (solo, con otra como docente de aula en el area en el que se |

desempefara [
\

a primera infancia

n énfasis en

HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA

Formacion Académica

Experiencia minima

opci6n o con énfasis)
- Licenciatura en educacién basica ¢

espafiol y literatura
- Licenciatura en lenguas modernas

opcién o con énfasis)

Titulo profesional en estudios litera
Titulo profesional en lenguaje y est
socioculturales

Licenciatura en lengua castellana (solo, con otra

- Titulo profesional en espariol - literatura

Titulo profesional en letras — filologia hispanica

- Titulo profesional en lingdistica -

‘ Tener minimo cinco (5) afos de experiencia
on énfasis en como docente de aula en el area en el que se
desempeniara

(solo, con otra

rios
udios
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- Titulo profesional en literatura

- Titulo profesional en filosoffa y letras, Humanidades y
Lengua Castellana / Comunicacion

- Licenciatura en educacion basica con énfasis en
lengua castellana y/o humanidades (solo, con otra
opcién o con énfasis)

- Licenciatura en espafol (solo, con otra opcién o con
énfasis)

- Licenciatura en espariol y literatura

De no cumplir con ninguno de estos requisitos de
formacién académica aqui expuestos, se pondran
vincular docentes con formacién académica en lenguaje,
siempre y cuando sean normalistas.

MATEMATICAS
- Licenciatura en matematicas (solo, con otra opcion o -
con enfasis) Tener minimo cinco (5) afos de experiencia
- Licenciatura en fisica (solo, con otra opcién o con como docente de aula en el area en el que se ‘
énfasis) desempefara

)
t
|
|
Formacién Académica Experiencia minima ‘\
\
\

- Licenciatura en matematicas y fisica

OBSERVACIONES:

vinculado con derechos de carrera en la planta de personal de la Secretaria de Educacic')n"
Departamental del Caqueta. |

* Dicho docente debe acreditar los requisitos sefialados en el Manual de Funciones requisitos y
competencias adoptadas por el Ministerio de Educacion Nacional y en virtud de lo dispuesto en Ia |
Circular No.45 del 16 de diciembre 2019, emanada por el MEN. i

* Que dicho docente no haya sido sancionado disciplinariamente en el Gltimo afo, para lo cual es |
necesario verificar la existencia de decisiones disciplinarias que se encuentren en firme o ejecutoriadas ]
segun lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011 y la Ley 734 de 2002. -

CRONOGRAMA

FECHA
ACTIVIDAD DESDE HASTA

)
—

Recepcion de las solicitudes de docentes propuestos por los o |
rectores, en la calle 15 No. 10 - 11 Secretarfa de Educacion | 29 de julio de 2020 Z%gﬁ J;g?rgizgzo J
Departamental del Caqueta-SAC. pm.

Recepcion de las solicitudes con hoja de vida de personas
externas para proveer la vacante temporal de docente Tutor, -
en la calle 15 No. 10 - 11 Secretarla de Educacion | 29 dejulio de 2020
Departamental del Caqueta-SAC.

29 de julio de 2020
Con cierre 4pm.

, e . 30y 31 de julio de 2020
Estudio de la Historia Laboral del docente en propiedad A partir de las 5pm

) . . 30y 31 de julio de 2020
xternas :
Estudio de |a hoja de vida de las personas externa A partir de las 7am.
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Publicaciéon de Resultados 03 de Agosto de 2020
Recepcién de Reclamaciones 04 de agosto de 2020
Respuesta a Reclamaciones 05 de agosto de 2020
Publicacién en firme de los resultados 06 de agosto de 2020 ] :

REGLAS DE LA CONVOCATORIA

. erido a la pandemia del COVID 19 que azota a nuestro pais se recibiran las solicitudes y hojas de
vida radicadas via SAC en linea desde la pagina de la Secretaria de Educacion
http://www.sedcagueta.gov.co/, Gnica y exclusivamente los dias mencionados anteriormente.

« No se tendra en cuenta las inscripciones extemporaneas.

e Todas las hojas de vida deben ser presentadas en formato Unico de la Funcién Publica, debidamente ‘
diligenciado y en formato PDF. “‘

e Es necesario adjuntar en fotocopia los titulos académicos que lo acrediten como profesional |
relacionados con la presente convocatoria y las certificaciones de experiencia deberan contener |
como minimo la siguiente informacién: a) Nombre o razén social de la entidad o empresa. b) Tiempo |
de servicio (fecha de inicio y fecha final). c) Relacién de funciones desempefadas, todo en formato |
PDF.

i
e Es importante que el tiempo de la sumatoria puesto en el formato Unico de la Funcién Publica ‘
coincida con el de los certificados adjuntos, de lo contrario sera descartada la hoja de vida. \

|

cretaria de Educacion Departamental (Jefe DirecciénAdmynistrativa y Financiera

Rad: N/A.

Copia: N/A. “ == —
Anexos: N/A. /U-( M" ? w (D
Revisé: JACKELINE ORTIZ CABRERA ="Jefe Direccion de Calidad Educativa

Proyecté: PAULO ANDRES SEPULVEDA TABARES - Profesional Universitario.
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